
Функциональная структура ВСОКО  

МБДОУ «ДС №332 г. Челябинска» 

Структурный уровень 

ВСОКО 

Деятельность 

Заведующий ДОУ 

 

 - утверждает локальные акты; 

 - обеспечивает реализацию ВСОКО; 

 -принимает управленческие решения по  развитию      

качества образования на основе анализа полученных   

результатов; 

 - обеспечивает предоставление информации о качестве 

образования на различные уровни системы оценки 

качества образования . 

Зам. зав. по ВМР, 

старший воспитатель 

- формируют план-график проведения оценки качества 

образования; 

- разрабатыватывают инструктивно-методические 

материалы по организации и проведению ВСОКО; 

- координируют работу организаторов оценки качества; 

- организують обработку данных и анализ результатов 

оценки; 

- представляют информацию по результатам оценки 

качества для анализа заведующему ДОУ. 

Совет учреждения - согласуют локальные акты по вопросам ВСОКО; 

- участвуют в процедурах экспертизы оценки качества 

образования; 

- согласуют структуру и содержание отчета по 

самообследованию; 

Педагогический совет - разрабатывает и обсуждает локальные акты по 

ВСОКО; 

- принимает решения по результатам  ВСОКО; 
Временная творческая 

группа 
- разрабатывает и отбирает систему показателей по 

критериям оценки; 

- разрабатывает или отбирает методику оценки качества 

образования; 

- содействует подготовке экспертов к осуществлению 

ВСОКО; 

- готовит предложения по выработке управленческих 

решений. 
Педагоги -обеспечивают организацию и проведение оценки 

качества образования в рамках своей компетенции; 

-обеспечивают достоверность информации; 

- информируют родителей (законных представителей) о 

проведении ВСОКО и мониторинговых исследований. 

Педагог-психолог -обеспечивает организацию и проведение ВСОКО в 

рамках своей компетенции 

 


